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I. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в целях организации порядка 
предоставления и оформления академического отпуска обучающимся 
колледжа.

1.2. Положение разработано в соответствии с федеральным законом №
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом
Минобразования Российской Федерации от 13.06.2013 № 455 «Об
утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 
обучающимся», Уставом ГБПОУ «Удомельский колледж».

1.3. Положение распространяется на всех обучающихся колледжа.
1.4. Решение о предоставлении академического отпуска принимает 

директор колледжа в десятидневный срок со дня получения от обучающегося 
заявления и прилагаемых к нему документов (при наличии).

II. Порядок предоставления академического отпуска

2.1. Академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с
невозможностью освоения образовательной программы среднего
профессионального образования. Основанием для принятия решения о 
предоставлении обучающемуся академического отпуска является личное 
заявление обучающегося, в том числе:

2.1.1. По медицинским показаниям - заключение врачебной комиссии 
медицинской организации;

2.1.2. В случае рождения ребенка - копия свидетельства о рождении 
ребенка;

2.1.3. В случае призыва на военную службу - повестка военного 
комиссариата, содержащая время и место отправки к месту прохождения 
военной службы.

2.1.4. При необходимости ухода за тяжелобольным близким 
родственником - заключение врачебной комиссии медицинской организации.

2.1.5. В случае тяжелого материального положения в семье (ниже 
прожиточного минимума) и необходимости временного трудоустройства -  
справка о составе семьи и совокупном доходе всех членов семьи.

2.2. Академический отпуск предоставляется на срок не более 2-х лет.
2.3. Академический отпуск предоставляется обучающемуся 

неограниченное количество раз.
2.4. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске 

освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной



программы в колледже, и не допускается к образовательному процессу до 
завершения академического отпуска.

В случае, если обучающийся обучается в колледже на платной 
договорной основе, во время академического отпуска плата за обучения с 
него не взимается.

III. Социальные гарантии

3.1. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске по 
медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные 
компенсационные выплаты в размере 50 рублей в соответствии с Порядком 
назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным 
категориям граждан, утвержденным постановлением Правительства 
Российской Федерации от 03.11.1994. г. № 1206 «Об утверждении Порядка 
назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным 
категориям граждан» (с изменениями и дополнениями).

3.2. За обучающимися детьми-сиротами и детьми, оставшимися без
попечения родителей, находящимися в академическом отпуске по 
медицинским показаниям сохраняется полное государственное обеспечение 
на весь период нахождения в академическом отпуске (в ред. Федеральных 
законов от 17.12.2009 № 315-ФЗ, от 02.07.2013 № 185-ФЗ «О
дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей» (с изменениями и дополнениями))

IV. Организация работы

4.1. Секретарь учебной части издает приказ:
4.1.1. В журнале учебных занятий делается отметка о приказе на 

предоставление академического отпуска.
4.1.2. В личное дело обучающегося вкладывается выписка из приказа о 

предоставлении академического отпуска и выходе из него.
4.1.3. Информация о предоставлении академического отпуска и выхода 

на обучение передается в бухгалтерию.
4.2. Контроль за организацией порядка по предоставлению 

академического отпуска возлагается на секретаря учебной части.

V. Допуск к учебному процессу

5.1. Обучающийся имеет право прервать академический отпуск и 
приступить к учебным занятиям после издания приказа на основании 
личного заявления по согласованию с учебной частью колледжа.



5.2. Допуск к учебному процессу обучающегося, находящегося в 
академическом отпуске по медицинским показаниям, производится после 
издания приказа на основании личного заявления обучающегося и 
заключения врачебной комиссии медицинской организации.

5.3. Допуск к учебному процессу обучающегося, находящегося в 
академическом отпуске по другим показаниям производится после издания 
приказа на основании личного заявления.


